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VAI PASUTOT BIROJA MEBELES

Lai atbildétu uz So jautajumu, griezamies pie biroja iekartoSanas eksperta -
Jana Mezula, SIA KATE biroja mébelu arhitekta.

«Runajot par §i briza situaciju, pirmkart, gribu
apsveikt tos uznémumus, kas Sobrid iekarto jaunus
birojus vai paplasina esoSos. Tas nozimé, ka vini savu
biznesu veido pardomati, uz ilgtermina attiecibam
balstiti un spéj attistities ari ekonomiskas lejupslides
apstaklos. Vélos izteikt ceribu, ka pargjiem uzpému-
miem $is bas parvaramas gritibas, kas laus sasparo-
ties un turpmak stradat ar pozitivu izaugsmi,» uzteic
J-Mezulis.

Domajot par jauna biroja efektivu iekartosanu,
paplasinasanos vai pariefanu uz citam telpam,
cksperts iesaka pievérst uzmaniba trim galvenajiem
aspektiem:

1) esosas situacijas kritiskai revizijai,

2) riipigai piegadataja izvélei, kas sp&j nodrosinat
pakapenisku biroja iekartoSanu nemainiga kvalitaté
ilgstosa laika posma,

3) risku izvértésanai — zemas cenas un kvalitates
attieciba.

Situacijas revizija

Revizija nepiecie$ama, lai izvértétu vajadzibas un
spétu atskirt to, kas patiesam vajadzigs, no ta, pie ka
més it kd esam pieradusi. Tapéc pirms mébelu
pasiitiSanas javeic nopietna darbinieku darbam ne-
piecieSamo lidzek]u, drukato dokumentu glabasanas
un darba organizacijas revizija.

Ja kritiski apskatam skapju saturu, ko izmanto
darbinieki, tad biezi atklajas, ka liela dala glabajas
dokumenti, katalogi, kas ir novecojusi un netiek
izmantoti, personigds mantas, kas nav ikdienas
lieto$anai. «Péc $is revizijas veiksanas, parejot uz
jaunam telpam, jums visdrizak bis nepiecie$ams par
1/3 vai pat uz pusi mazak skapju,» saka Janis Mezulis
un papildina: «Sobrid, kad lielaka dala informacijas

tiek uzglabata elektroniski, pietiek ar nelielu plauktu
vai zemu skapi darbiniekam nepiecieSamo materialu
un dokumentu uzglabasanai.»

1. Planojums, izkartojums telpas

«Zinams, ka atseviska kabineta iekarto$ana kat-
ram darbiniekam izmaksa dargak neka vairaku cil-
véku apvieno$ana viena telpa,» saka J. Mezulis. Ving
atzimé, ka, izvéloties atvérto planojumu, tiek ie-
taupita gan telpas kvadratira, gan izmaksas apri-
kojumam, kuru vienlaikus var izmantot vairaki
darbinieki, pieméram, klientu pienemsanai, kance-
lejas precu un koplietojamas tehnikas (printeri, faksi,
skeneri) u.c. uzglabasanai.

Atvérta tipa planojuma telpas geometrija nav
sastingusi, darba vietu skaitu un izvietojumu iespé-
jams labak mainit, parstrukturizét. Péc nepiecie-
$amibas apmeklétaju pienemsanai iesp&jams izman-
tot apspriezu telpu vai atsevisku vietu, lai apmeklétaji
netraucé kolégu darbu, Jauj koncentréties citiem
darbiniekiem.

Atvérta veida planojuma nepiecieSams domat par
darbavietu atdaliSanu, lai nodrosinatu skanas, vizualo
un psihologisko komfortu katram darbiniekam. «Tas
skiet ka papildu izmaksas, tomér pardomati izveido-
tas starpsienas var sniegt uzglabaSanas funkciju,
nodrosinot ar papildu plauktiem ikdiena izman-
tojamo dokumentu un mapju glabasanai. Tas sa-
vukart lauj samazinat nepiecieSamo skapju apjomu
un izmaksas,» skaidro J. Mezulis.

2. Darba vides organizacija

Pardomajot darbinieku darba organizaciju, var
izvertét, cik liels darba galds konkrétam darbiniekam
ir nepiecie$ams. «Ja tick izmantota musdienu
aparatira, ja nav japienem apmeklétaji, tiek sakar-
tota dokumentu organizacija, tad darba galda virsma



var klat krietni mazaka, attiecigi ari izdevumi par
vienu darba vietu biis zemaki,» uzsver eksperts.

Pakapeniskas biroja iekartosanas

nodroSinajums

Meébelu arhitekts ari skaidro, ka biroja ickartoju-
mu nevajag uztvert ki kaut ko nemainigu, ka
nedalimu kompleksu, bet ka sastavdalu summu.
Sodien var izplanot visu nepieciesamo biroja ie-

karto$anai, bet pirkumus var veikt pakapeniski.

P. t_. r plauk

izmantojamo dokumentu un mapju
glabasanai. Tas Jauj samazinat
nepiecieSamo skapju apjomu un
izmaksas.

«Jespéjams, Sobrid jums ir nepiecieSamas tikai 5 no
planotajam 10 darbavietam, varat iztikt bez starp-
siendm vai ari $obrid nav aktuala kadu dokumentu
uzglabasana. To visu var pasatit pakapeniski,» stasta
KATEs biroja mébelu eksperts. Griezoties pie mé-
belu razotaja, kur§ spéj nodrosinat pakapenisku pro-
duktu nodrosinajumu ilgsto$a laika posma, sagla-
bajot nemainigu kvalitati un rezultatu, uznémums
var izlidzinat savu naudas plasmu un rikoties
atbilstosi konkréta briza vajadzibam.

«Ja biroju veido no dabigajiem materialiem
(koka, finieréjuma), tad, pasitot atskirigos laikos,
materiala krasas un struktiira var ackirties. leteiktu
izvéléties izturigu un kvalitativu alternativu — platnu
dekorativo klijumu — laminatu. Sodien iespéjams
izvéléties jaunakas paaudzes laminata virsmas segu-
mu ar paaugstinatu nodilumizturibu. Siem lamina-
tiem strukedra, zim&ums un krasa bis vienada,
neatkarigi no ta, vai tas ir pasitits tagad vai péc
vairakiem ménesiem. Tas lauj nodro$inat nemainigi
kvalitativus produktus ilgsto$a laika posma,» skaidro
J. Mezulis.

Istermina taupiba pret ilgtermina

ieguvumiem

Eksperti iesaka biit loti uzmanigiem pret kar-
dinosi létiem piedavajumiem ar ap$aubamu kva-

Uz ritepiem bi
pietickami liels ikdiena nepieciesamo
dokumentu glabasanai, un tas ir
viegli parvietojams, laujot érti mainit
darba zonas izvietojumu.

litati un izcelsmi. Tas attiecas ari uz mébelu furni-
taru. Ka skaidro J. Mezulis, biezi vien mébelu iekse-
ja furnitara ir acim neredzama, tomér ikdienas lieto-
$ana ta var sagadat vislielakas raizes, ja ir méginats
taupit uz tas rékina. Slikta furnitara var sabojat pasu
mébeli vai pat traumét darbiniekus. Tad jatéré re-
sursi un laiks, lai to saremontétu vai nomainitu, tur-
klat tas rada psihologisku diskomfortu darbinie-
kiem, kam ikdiena jasaskaras ar nekvalitativu

produktu.

SKa

atvérsanai.

«letaupot paris desmit vai simt latus tagad, tas
var izvérsties par vairaku simtu vai pat tikstosu latu
zaudéjumu tuvako gadu laika, kad iegadatas mébeles
jimaina, jo tas nav izturéjusas laika prasibas,» par-
liecinats ir J. Mezulis.

Meébelu iegade ir pietickami liela investicija, ta-
péc pirms jaunu biroja mébelu pasiitina$anas ir vérts
pacensties, lai izkliedétu jebkuras saubas, parrunajot
iespéjamos risinajumus ar jisu uzticibu iemantojusu
mébelu razotdja parstavi. Tas palidzés saprast, kuras
mébeles labak pasatinat tagad un kuru iegadi Sobrid
atlike uz vélaku laiku, ka ar noskaidrot, ka efektivak
izmantot pieejamos lidzeklus un organizét to plas-
mu. Pieredzéjis razotajs noteikti bis pretimnakoss,
un kopigi varésiet izskatit iespéjas un atrast piemé-
rotako risinajumu savam
vajadzibam.

Inara Lisecka

Konsulté: Janis Mezulis
SIA , KATE” mébe|u
arhitekts, produktu
vaditajs.
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Skapiji ar bidamam durvim ir értaki un

nepiecie$ama papildu telpa értai durtinu
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